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SKO w opinii uczniow

» ALICJA BRAND, SABINA ZALUPSKA

Funkcjonowanie SKO w jednostce systemu oswiaty (w szkole) opiera sie na trzech istotnych
filarach; jednym z nich jest bank spotdzielczy (bank patronacki), kolejnym, ze swej istoty
zbiorowym, sg uczniowie — uczestnicy SKO, a trzecim jest nauczyciel — opiekun SKO.

la funkcjonowania SKO niezbedny jest
D efekt synergii tych wszystkich trzech

podmiotéw i kazdy z nich ma swoje
powody, racje i inspiracje dla zaangazowaniu si¢
w ramach tej formy edukacji ekonomiczno-spo-
tecznej.

Dla banku spétdzielczego SKO to jeden ze
sposobéw realizowania dziatalnosci z zakresu
spolecznej odpowiedzialnosci, ktdrej podej-
mowanie $wiadczy o otwartoéci na t¢ wlasnie
form¢ wspétpracy z lokalng spolecznoscia,
o realizowaniu przez bank misji edukacyjnej,
a takze o prospektywnym spojrzeniu na jego
dzialalno$¢ na rynku lokalnym. Dla ucznidw,
réwnolegle do deklarowania przez nich woli
uczestnictwa w ramach tej formy, istotny jest
inspirujacy nauczyciel — opiekun SKO oraz
takze pozytywny lokalny wizerunek banku
spéldzielczego sprawujacego patronat nad ta
inicjatywa. Z kolei dla nauczyciela sklonnego
do podjecia si¢ opieki nad SKO istotne jest
naklonienie i zorganizowanie uczniéw do tej
formy aktywnosci oraz istnienie lokalnej insty-
tucji finansowej, wykazujacej wolg sprawowa-
nia patronatu w tym wiasnie zakresie.

Bank z misja edukacyjna
- rewitalizacja SKO

Bank Spétdzielczy w Limanowej obchodzi
w tym roku jubileusz 140-lecia istnienia. Od
1877 r. prowadzi swa dziatalno$¢, bazujac na
systemie okreslonych zasad i wartosci. Przy-
pomnijmy, ze historia bankowosci spétdziel-
czej jest niemal tak dluga, jak historia ruchu
spotdzielczego, opierajacego si¢ na wartosciach
i zasadach okreslanych mianem ,roczdelskich”.
Zostaly one wypracowane jeszcze w XIX w.,

[ > I

Alicja Brand

Mar nauk prawnych, absolwentka
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Szkofy Prawa Niemieckiego

i Europejskiego przy WPiA UW
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Ekonomia Pracy w Instytucie Pracy
i Spraw Sogjalnych w Warszawie.
Obecnie gtowny spejalista

w Zespole Samorzadu i Promodji
Krajowej Rady Spotdzielczej

Sabina Zatupska

Kierownik Zespotu Koordynacji
Dziatalnosci Handlowej Banku
Spotdzielczego w Limanowej.
Absolwentka Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie.
Iwiazana z bankowoscig
spétdzielcza od 17 fat.

kiedy to w 1844 r." tkacze z Rochdale w Anglii
powotali do zycia pierwsza na $wiecie Spétdziel-
ni¢ Sprawiedliwych Pionieréw. Wraz z rozwo-
jem spoleczno-ekonomicznym i stosownie do
potrzeb rozwijajacego si¢ na calym $wiecie ru-
chu spétdzielczego, zasady roczdelskie ulegaty
licznym przeformulowaniom i uzupetnieniom.
Dzi$ stanowig trzon zasad i wartosci spétdziel-
czych stosowanych przez migdzynarodowy ruch
spéldzielczy™:

1. Dobrowolnego i otwartego cztonkostwa.

2. Demokratycznej kontroli cztonkowskie;j.

3. Ekonomicznego uczestnictwa cztonkéw.

4. Autonomii i niezaleznoéci.

5. Ksztalcenia, informacji, dzialalnosci o$wiatowej.

6. Wspéldziatania.

7. Troski o spotecznos¢ lokalng

8. Neutralnosci politycznej i religijnej.

Rewitalizacja dziatalnosci

Bank Spétdzielczy w Limanowej rewitali-
zowal dzialalnos¢ Szkolnej Kasy Oszczgdno-
$ci w 2009 r. Stawiajac sobie za cel edukacje
finansowa i spoleczna, w swych dziataniach
inwestuje w dzieci i mlodziez. Aktywne pro-
pagowanie oszczedzania i nacisk ktadziony na
zwickszanie $wiadomosci ekonomicznej swo-
ich obecnych i przysztych klientéw, to tylko
niektdre zagadnienia towarzyszace codzienne;j
jego dziatalnosci.

Kilka lat temu moglismy obserwowa¢ jak
idea dziatalno$ci oswiatowej, wyplywajaca z za-
sad i wartosci spétdzielczych, zostata przenie-
siona na grunt bankéw komercyjnych, poprzez
promowanie SKO. Banki komercyjne, mimo
ze stosuja model Szkolnej Kasy Oszczgdno-
§ci, nie sa jego naturalnymi kontynuatorami.

£N0woczesny Bank Spétdzielczy
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Konstruktem spéldzielczych form dziatania, takze tych
realizowanych w ramach szkolnych strukeur, s3 przede
wszystkim ludzie, a w przypadku SKO — uczniowie
w okresie adolescencji (dorastania). Wykorzystanie spét-
dzielezych modeli edukacyjnych (SKO) przez banki ko-
mercyjne, dla ktérych konstruktem dominujacym jest
kapital, jedynie integruje mtodziez wokét idei oszczgdza-
nia. Nalezy przy tym podkresli¢, ze cho¢ wykorzystanie
SKO przez banki komercyjne ogranicza si¢ w praktyce
do popularyzacji oszczgdzania, to realizowanie ich mode-
lu przez BS-y jest trwale wpisane w tradycj¢ bankowosci
spéldzielczej i stuzy nie tylko ksztattowaniu i utrwalaniu
u miodziezy postaw oszczednosciowych, ale takze rozwi-
janiu $wiadomosci ekonomicznej uczestnikéw i przygo-
towywaniu ich do korzystania w przysztosci z produktéw
i ustug bankowych.

Cel i zakres ankietyzacji

Kolejne badanie, ktére opisujemy powiazane jest z ba-
daniem ankietowym, ktérym objeto nauczycieli opiekunéw
SKO, dziatajacych pod patronatem Banku Spétdzielczego
w Limanowej, a ktére zostato przeprowadzone w pazdzierni-
ku 2016 . i jego wyniki opublikowano w nr 12/2016 ,NBS”.

Niniejsze badanie, obejmujace ankietyzacja grupe
uczniéw, przeprowadzono w marcu 2017 r. Objeto nim
134 uczniéw zaangazowanych w ramach SKO dziataja-
cych pod patronatem Banku Spoétdzielczego w Limano-
wej. 97 z nich jest uczniami szkét podstawowych, a 37 jest
gimnazjalistami.

Dlaczego uczniowie oszczedzaja w SKO?
Takie pojecia jak ,zbiorowe dziatanie”, ,integracja w ra-
mach grupy” czy tez samo pojecie ,,grupy” stanowia kate-

gorie silnie spopularyzowane w ramach nauki socjologii.

TABELA 1. CZYNNIKI SKEANIAJACE UCZNIOW
DO UCZESTNICTWA W SKO

Co sktonito uczniow do uczestnictwa w SKO

liczba wskazan % wskazan

chec uczestnictwa w SKO

dziatajacej w szkole 60 448
potrzeba oszczedzania 53 39,6
namowa rodzicow 9 6,7
przykfad kolegow 7 52
namowa nauczycieli 5 3,7
liczba wskazan/% wskazan 134 100

Zgodnie z ujeciem encyklopedycznym, kategoria ,grupa’
oznacza zbiorowo$¢ o wykrystalizowanych strukturach
wewnetrznych, systemie wartosci, trwatych komponen-
tach §wiadomosciowych i specyficznej kulturze. Kryteria
wyrézniajace ja to: $wiadomo$¢ odrebnosci spolecznej,
dziafania jako cato$¢, wystepowanie czgstych i trwatych in-
terakgji, czyli licznych wewngtrznych relacji w zbiorowo-
$ci’. Ze wzgledu na to, ze pojecie ,grupy”’ ma zastosowa-
nie takze do szkolnych aktywnosci podejmowanych przez
ucznidw, zasadne wydato si¢ ustalenie wsréd ankietowanej
zbiorowosci, co sktania mtodziez szkolna do uczestnictwa
w SKOj; a mianowicie, czy wiodacym czynnikiem jest
w tym zakresie wola grupowego dziatania (przystapienia
do SKO dziatajacej w szkole), czy tez potrzeba oszczedza-
nia. Wyniki badan prezentujemy w tabeli 1.

Na podstawie wynikéw badania ustalono, ze dominu-
jacym czynnikiem jest ch¢¢ uczestnictwa w SKO dziataja-
cej w szkole (44,8% wskazan), a kolejnym potrzeba oszcze-
dzania (39,6 % wskazan).

Ankietowana zbiorowo$¢ podkreslita wyraznie, ze sama
dziatalno$¢ w SKO — jako dziatalno$¢ grupowa, jako moz-
liwo$¢ integracji — jest najczgstszym czynnikiem sktania-
jacym do przystapienia do SKO. Tym samym mtlodziez
uznata t¢ forme akeywnosci szkolnej za jedna z atrakeyj-
nych form ,,grupowego dziatania”, w ramach ktérej ksztat-
tuje si¢ pozadana przez uczniéw wicz kolezeriska, system
wartosci, aspiracje.

Kolejnym dominujacym elementem wplywajacym na
wole uczestniczenia w SKO byla potrzeba oszczgdzania
(39,6% wskazari). Jest to ciekawy wynik, wskazuje bowiem
na ksztattujace si¢ w miodej osobowosci, a cenne u osoby
dorostej, cechy rozsadku.

Pozostate wskazania dotyczace przyczyn podejmowa-
nia przez ucznidéw dziatai oszczgdnosciowych pozostajg na
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TABELA 2. CEL OSZCZEDZANIA W SKO W OPINII UCZNIOW

Cel oszczedzania w SKO

liczba wskazan % wskazan

aby miec swoje pienigdze 46 34,33
aby kupi¢ upragniong rzecz 35 26,12
aby rea|‘|zovvac swoje 2 21 64
marzenia

abyme zgubic¢ swoich 20 1492
pieniedzy

inne 4 2,98
liczba wskazan/%wskazan 134 100

poziomie nieistotnym i wynikaja z: namowy rodzicow (6,7%),
przyktadu kolegéw (5,2%) oraz namowy nauczycieli (3,7%).

Po ustaleniu czynnikéw sktaniajacych do uczestnicze-
nia w SKO, zasadne wydato si¢ doprecyzowanie celu, jaki
maja uczniowie, podejmujac si¢ oszczedzania w SKO. Wy-
niki badania w tym zakresie prezentujemy w tabeli 2.

Jak wynika z danych ujetych w tabeli 2, dominujaca
przyczyna podejmowania przez uczniéw dziatalnosci po-
legajacej na ,o0szczgdzaniu” jest cheé¢ posiadania swoich
pieniedzy (34,33 %). A zatem ponad %5 ankietowanych
traktuje SKO jako instrument sprzyjajacy gromadzeniu
ich osobistych (wtasnych) §rodkéw pienigznych.

Nieco mniejsza liczba ankietowanych (26,12%) opo-
wiedziata si¢ za tym, ze gromadzenie pienigdzy w ramach
SKO stuzy mozliwosci zakupu upragnionej rzeczy. A za-
tem ponad % ankietowanych identyfikuje oszczgdzanie
w SKO z instrumentem sprzyjajacym gromadzeniu kapi-
tatu na zakup upragnionej rzeczy. 21,64% ankietowanych

TABELA 3. KORZYSCI Z DZIALALNOSCI W SKO W OCENIE
UCZNIOW

Co uczniowie lubia najbardziej w SKO

liczba wskazann % wskazan
oszczedzanie 82 38,14
konkursy organizowane
w ramach SKO 70 325
otrzymywane nagrody
z Banku Spotdzielczego 27 12,55
w Limanowej
Wspo’rdya%amg . 20 930
Z innymi uczniami
prace z Opiekunem SKO 12 5,60
inne 4 1,86
liczba wskazar/% wskazan 215 100

potwierdzilo, ze oszczedzanie w SKO sprzyja realizowaniu
wlasnych marzen.

Preferencje uczniow odnosnie SKO

Wyniki badania preferencji uczniéw, co do korzysci
z ich aktywnosci w ramach SKO, prezentujemy w tabeli 3.

Jak wynika z danych ujetych w tabeli 3, jedna z naj-
istotniejszych korzysci, jaka odnosza uczniowie w zwiazku
z ich uczestnictwem w SKO, jest mozliwo$¢ ,,oszczedza-
nia”. Zgodnych co do tego bylo 82 uczniéw na 134 ankie-
towanych. W ramach kolejnych korzysci uczniowie odpo-
wiednio wskazali: konkursy organizowane w ramach SKO
(70 ankietowanych), a takze nagrody otrzymywane z Ban-
ku Spétdzielczego w Limanowej (27 ankietowanych).

Jak wynika z tej cz¢sci badania, uczniowie zaangazowa-
ni w ramach SKO w zasadniczym stopniu koncentruja si¢
na ,oszczgdzaniu” i w efektywnej realizacji tego celu upa-
truja swoja podstawowa korzys¢. Kolejna jest mozliwo$¢
podejmowania rywalizacji konkursowej w ramach SKO.
W tym zakresie zasadne wydaje si¢ wyjasnienie znaczenia
kategorii ,,rywalizacja”. Zgodnie z ujeciem literaturowym
rywalizacja oznacza ,zachowanie indywidualne lub gru-
powe nakierowane na osiagniecie korzystnych warunkéw
istnienia i rozwoju jednostki, grupy lub instytucji w star-
ciu antagonistycznym z innym osobnikiem, grupa lub in-
stytucja. Nauka nie rozstrzyga jednoznacznie, czy geneza
zachowari opartych na rywalizacji ma charakter naturalny
czy kulturowy™. W odniesieniu do konkurséw organizo-
wanych w ramach SKO pojecie rywalizacji winno by¢ wy-
jasniane jako stan interakeji pomiedzy dwiema lub wigksza
iloscig jednostek, co polega na tym, ze te jednostki konku-
rujg ze soba w dazeniu do tego samego celu lub tej samej
rzeczy’, przy czym 6w cel jest okreslony tematyka kon-
kursu. Dalej wyjasniajac, w ujeciu stownikowym, rywali-
zacja oznacza ubieganie si¢ o pierwszer'lstwo, 0 wygranaf,
co w przedmiotowym przypadku konkurséw zwiazanych
z SKO sprowadza si¢ do wykazania si¢ wigksza akcywno-
$cia, wiedza, wickszymi dokonaniami na danym obszarze,
dookreslonym przedmiotem konkursu.

Nie sposéb pominaé tego, ze w ramach korzysci
z oszczgdzania w SKO uczniowie wskazali otrzymywanie
nagréd z Banku Spétdzielczego w Limanowej. A zatem
nagrody rzeczowe organizowane i przygotowywane przez
bank stanowig dostrzegang przez uczniéw i pozytywnie
przez nich postrzegang forme¢ wyrdznienia.

Istnienie wiezi pomiedzy rodzinami
uczniow a bankiem patronackim

Celem ustalenia, czy tradycja oszczgdzania w SKO dziata-
jacych pod patronatem Banku Spétdzielczego w Limanowej
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BANKOWOSC SPOLDZIELCZA T

TABELA 4. CECHY MODELOWE UCZNIA
0SZCZEDZAJACEGO W SKO

Cechy charakteryzujace uczniéw oszczedzajacych w SKO
liczba wskazann % wskazan

0szczednosc 117 18,51
uczciwosc 96 15,18
kreatywnos¢ 74 11,71
odpowiedzialno$¢ 71 11,23
systematycznosc¢ 58 9,18
;jl?g(r;;erficje 7 kolezankami 57 9,02
przedsiebiorczo$¢ 35 5,54
troska o dobro klasy i szkoty 33 522
troska o ekologie 32 510
skfonnos¢ do rywalizacji 37 4,91
zaradnos¢ 28 4,43
liczba wskazan/%wskazan 632 100

jest efektem tradycji rodzinnych ankietowanych zapytano,
czy cztonkowie ich rodzin sg lub byli klientami tej instytucji.
78 (58,21 %) ze 134 ankietowanych potwierdzito t¢ tezg.

Z kolei na pytanie, czy czlonkowie rodzin uczniéw sa
lub byli cztonkami Banku Spétdzielczego w Limanowej, 43
ankietowanych (32,08%) udzielito odpowiedzi twierdzacej.

Jak wynika z powyzszego, dziatalnosci uczniéw w ra-
mach SKO funkcjonujacych pod patronatem limanow-
skiego banku sprzyja pozytywne postrzeganie przez czton-
kéw ich rodzin i upowszechnianie przez nich w ramach
$rodowiska rodzinnego dobrej opinii o wspélpracy z ta
instytucja.

Modelowe cechy ucznia
oszczedzajacego w SKO

Ankietowana zbiorowo$¢ wypowiedziata si¢ takze
w przedmiocie cech modelowych ucznia oszczgdzajacego
w SKO. Ujete w ankiecie charakterystyki zbudowano,
wykorzystujac postawy i wartosci, ktérych wystgpowanie
wiaze si¢, od strony pedagogiczno-edukacyjnej, z funk-
cjonowaniem w SKO. Zgodnie z przyjetymi zatozeniami
ta forma edukacji ekonomiczno-spotecznej ma sprzyjaé
ksztattowaniu tych cech i ich utrwaleniu.

Zgodnie z ujgciem encyklopedycznym postawa to pro-
ces indywidualnej $wiadomosci determinujaca aktualne
i potencjalne reakcje cztowieka wobec $wiata spotecznego’.
Dostrzega si¢ tu silny wptyw pomigdzy obranymi przez czto-
wieka postawami a realizowanymi przez niego dziataniami®.

Z kolei pojecie wartosci wyjasniane jest jako odniesienie do

czynnikéw uwarunkowanych historycznie i kulturowo’,

jako wewnetrzne przekonanie jednostki o tym, jak powinna,

a jak nie powinna postgpowad'’, a ich zrédlem jest poczucie

obowiazkéw zaakceptowanych w danej kulturze''. Wyniki

badari dotyczacych cech modelowych ucznia oszczedzajace-

go w SKO prezentujemy w tabeli 4.

Na podstawie wynikéw ujetych w tabeli 4, uwzglednia-
jac te cechy, ktére spotkaly si¢ z najwyzsza liczba wskazan,
mozna zbudowad nast¢pujacy model ucznia oszczedzaja-
cego w SKO.

W $wietle sktadowych powyzszego modelu wydaje si¢
zasadne wykazanie znaczenia poszczeg6lnych cech i po-
staw wzorcowych, ktérym w opinii uczniéw sprzyja ich
uczestnictwo w SKO. Kierujac si¢ opracowaniami litera-
turowymi, poszczegdlne cechy maja nastgpujace znaczenie:
B oszczedno$¢ — wyjasniana jest jako przeciwieristwo

rozrzutnodci’'?,

B uczciwo$¢ — jako sposéb postgpowania charakteryzu-
jacy si¢ szacunkiem dla istniejacych i uznanych norm
moralnych, a takze jako rzetelno$¢ w wypelnianiu obo-
wiazkdw'?;

B kreatywno$¢ — wyjasniana jest jako umiejetnos¢ i twor-
cza postawa szczegélnie przydatna przy rozwigzywaniu
probleméw oraz potrzebie podejmowania trafnych de-
cyzji';

B odpowiedzialno$¢ — wyjasniana jest m.in. jako obowia-
zek moralny lub prawny polegajacy na ponoszeniu kon-
sekwengji swoich czynéw. W jezyku tacifiskim pojecie
responsere oznacza ,odpowiada¢ za siebie”. Stowami bli-
skoznacznymi dla ,,odpowiedzialnoéci” sa: spetnienie

RYS. 1. MODELOWE CECHY OSOBOWOSCI UCZNIA
OSZCZEDZAJACEGO W SKO W OPINII ANKIETOWANYCH
UCZNIOW

Modelowe cechy osobowosci ucznia oszczedzajacego w SKO

f f f

odpowiedzialno$¢ systematycznos$¢

umiejetnos¢
utrzymania

dobrych relacji
ze Srodowiskiem
SKO

Trédto: opracowanie whasne
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obowiazku, przyjecie na siebie czyjej$ winy, wyttuma-
czenie si¢ z czego$. Z kolei w etyce odpowiedzialnosé
zaklada zwiazek dzialajacego z podejmowanym przez
niego czynem i moze by¢ traktowana jako dyspozycja
ludzka do okreslonego warto$ciowania oraz dzialania.
Z tego wzgledu, ze odpowiedzialnos¢ stanowi kategorie
moralna, przede wszystkim dotyczy indywidualnych
przezy¢ i relacji migdzyludzkich®. Synonimami pojecia
»odpowiedzialny” sa: taki, na ktérym mozna polegac,
rzetelny, solidny'®;

systematyczno$¢ — wyjasniana jest jako uporzadkowa-
nie wedtug przyjetego systemu, jako regularnos¢, dzia-
tanie odznaczajace si¢ skrupulatnoscia w wykonywaniu

czegos'’;

B umiej¢tnos¢ utrzymania dobrych relagji z kolezankami
i kolegami (ze $rodowiskiem SKO), jako jedna z po-
staw, ktérej utrwaleniu stuzy dziatalno$¢ w SKO, po-
winno si¢ wyjasnia¢, wychodzac od kategorii ,relacji”.
Otéz relacja to stosunek zachodzacy migdzy dwoma
lub wigcej przedmiotami, zdarzeniami, liczbami, poje-
ciami'®. W przypadku SKO dotyczy ona uczestnikéw
tej formy. Wskazanie tej cechy przez ankietowanych
oznacza, ze SKO, obok celu oszczgdzania, ksztattuje
takze wspdlnote, uczy idei wspétpracy i utrwala wsréd
mlodziezy postawe sprzyjajaca realizowaniu wspélnych
zadari.

Jak wykazalo prezentowane badanie ankietowe, istot-
nym czynnikiem konstruujacym SKO s3 uczniowie. Bez
ich zaangazowania nie byloby szkolnych struktur SKO
i patronujacy im bank spéldzielczy nie miatby efektéw
w zakresie swojej dziatalnosci patronackiej. Dotychczasowe
angazowanie si¢ uczniéw w ramach SKO, podejmowanie
przez nich inicjatyw zwiazanych nie tylko z oszczgdzaniem,
ale takze innych o nachyleniu prospotecznym i integruja-
cych zbiorowo$¢ uczniowska, szkolna i lokalna, umozliwia
ustalenie faktycznego podtoza spopularyzowania tej formy
w §rodowisku szkolnym oraz stwierdzenia, jakie efekty
dzialalnosci dostrzegaja sami uczniowie. Przedmiotowe ba-
danie, dotyczace uczniéw uczestniczacych w SKO dziataja-
cych pod patronatem Banku Spétdzielczego w Limanowej,
prowadzi do nastgpujacych wnioskéw:

B potrzeba podejmowania dziatalnosci grupowej, jaka
jest SKO, jest dominujacym czynnikiem sktaniajacym
ucznidéw do przystapienia dor;

B miodziez szkolna podejmuje aktywnos¢ w SKO, azeby
gromadzi¢ wiasne $rodki finansowe w celu skumulowa-
nia ich dostatecznej ilosci na zakupienie upragnionej
rzeczy, na spehlienie marzen;

B podstawowymi korzys$ciami ptynacymi z uczestnictwa
uczniéw w SKO jest nie tylko oszczgdzanie, chociaz jest

ono oceniane jako korzy$¢ dominujaca, ale takze plasz-
czyzna edukacyjno-rywalizacyjna, czyli uczestnictwo
w konkursach i otrzymywanie nagréd z Banku Spét-
dzielczego w Limanowej (banku patronackiego);

B uczestnictwu ucznidow w SKO sprzyja pozytywne

postrzeganie przez ich $rodowiska rodzinne Banku
Spétdzielczego w Limanowej jako instytugji zaufanej,
profesjonalnej, wykazujacej dbatos¢ o sferg finansowa
klientéw i dobro cztonkéw;

B cechy modelowe, ktérym sprzyja uczestnictwo uczniéw

w SKO, to przede wszystkim: oszczgdno$¢, uczciwo$é,

kreatywnos¢,  odpowiedzialno$¢,  systematycznosé
i umiejetno$¢ utrzymania dobrych relagji ze szkolnym

$rodowiskiem SKO. O
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