
Szkolne Kasy Oszczęd-
ności powstały w latach 
20. XX wieku. Głównym  

ich celem było nauczenie dzie-
ci i młodzieży szkolnej nawy-
ku systematycznego oszczę-
dzania. Współcześnie poma-
gają je prowadzić specjali-
ści z banków spółdzielczych 
w ramach programu Talen-
towiSKO.

Nauka o finansach
na nowo
Mimo reaktywacji i rosnącego 
zainteresowania SKO świado-
mość finansowa uczniów wzro-
sła tylko nieznacznie. Więk-

szość absolwentów szkół wcho-
dzi w dorosłe życie, nie potra-
fiąc zarządzać własnym czy do-
mowym budżetem. 
Dlatego ponad siedem lat te-
mu grupa nauczycieli, pedago-
gów i specjalistów od finansów 
z Banków Spółdzielczych stwo-
rzyła TalentowiSKO – program 
edukacji finansowej przezna-
czony dla szkół podstawowych 
i ponadpodstawowych. Talento-
wiSKO to program, który roz-
wija dziecięce i młodzieżowe 
talenty, a jednocześnie wpaja 
dobre nawyki dotyczące gospo-
darowania swoimi finansami 
i przedsiębiorczości. Celem pro-

gramu jest rozwijanie talentów 
dzieci i młodzieży w powiązaniu 
z nauką praktycznej przedsię-
biorczości i oszczędzania. Zaję-
cia realizowane są w szkołach 
z wykorzystaniem scenariuszy 
lekcji o tematyce ekonomicznej. 
Mają pobudzać do kreatywne-
go myślenia i poszukiwania no-
wych umiejętności.

Wielki program,
duże sukcesy
W programie TalentowiSKO 
uczestniczy już ponad 25 tys. 
uczniów z 200 szkół z całej Pol-
ski. Wielu z nich nie tylko udzie-
la się na zajęciach, lecz także 

uczestniczy w etapowych kon-
kursach organizowanych przez 
banki spółdzielcze. Najwięk-
szym wyróżnieniem jest udział 
w finale, który odbywa się co 
roku w Warszawie. W obecno-
ści władz banków, dyrektorów 
szkół, często również rodziców 
oraz uczniów, na scenie, w świe-
tle reflektorów i błysków fleszy 
laureatom wręczane są nagrody. 
Bank Spółdzielczy w Limano-
wej jako jeden z pierwszych 
dołączył do programu Talen-
towiSKO, który w roku szkol-
nym 2019/2020 ma już swoją 
siódmą edycję. Bank prowadzi 
SKO i TalentowiSKO w kilku-

dziesięciu szkołach w powiecie 
limanowskim, m.in. w I Liceum 
Ogólnokształcącym w Limano-
wej. Wicedyrektor liceum Syl-
wia Stelmach chwali Talento-
wiSKO: – Ta ciekawa inicjaty-
wa stwarza możliwość ponad-
programowego edukowania 
uczniów w zakresie finansów, 
przedsiębiorczości i rozwoju ta-
lentów. Bardzo cenimy dostęp 
do nowoczesnej platformy edu-
kacyjnej, gdzie można znaleźć 
znakomicie przygotowane eks-
perckie scenariusze zajęć, które 
sprawiają, że zajęcia z finansów 
stają się ciekawsze i łatwiej je 
prowadzić.

Od 10 lat Bank Spół-
dzielczy w Limanowej 
uczestniczy w edukacji ekono-
micznej młodego pokolenia. 
Uznaliśmy, że racjonalne za-
rządzanie własnymi środkami 
jest jedną z podstawowych 
umiejętności, jakie powinni 
posiadać uczniowie opusz-
czający szkołę podstawową. 
Dlatego też siedem lat temu 
przystąpiliśmy do programu 
TalentowiSKO. Dzisiaj może-
my powiedzieć, że jesteśmy 
zarówno Bankiem Spółdziel-
czym, jak i instytucją edukacji 
finansowej, gdyż organizuje-
my również prelekcje  
dla dorosłych. Ponad 
30 pracowników Banku 
współpracuje ze szkołami, 
sprawuje opiekę nad SKO 
i koordynuje program  
TalentowiSKO. Działania 
związane z SKO prowadzimy 
w 48 szkołach w regionie dla 
ponad 3 tys. uczniów. 

W ramach nauki organizujemy 
w szkołach interaktywne 
lekcje o pieniądzu, ban-
kowości i oszczędzaniu. 
Nagradzamy szkoły za zaanga-
żowanie w edukację finansową, 
a uczniów za wyniki w oszczę-
dzaniu. Wspomagamy konkursy 
szkolne związane z ekonomią, 
przedstawienia o tej tematyce, 
wystawy i quizy. Zapraszamy 
uczniów do naszych placówek 
bankowych, gdzie organizujemy 
dla nich praktyczne warsztaty.

Nieodłącznym elemen-
tem naszych działań jest 
kształtowanie wśród dzieci 
umiejętności współdziałania 
w grupie i wspólnego dążenia 
do celów społecznie użytecz-
nych, np. dla szkoły lub jej 
bezpośredniego otoczenia. 
Dzięki odsetkom pochodzącym 
z oszczędności zgromadzonych 
przez uczniów szkoła zyskuje 
dodatkowe pieniądze na roz-
maite zakupy związane z jej 
potrzebami.

Na stronie internetowej Ban-
ku znajduje się podstrona 
SKO umożliwiająca śledzenie 
naszej bieżącej działalności 
w ramach programu. Rów-
nocześnie prowadzimy 
działania na fanpage’u Banku. 
Przygotowaliśmy także serię 
atrakcyjnych materiałów 
drukowanych, m.in. książeczki 
SKO z pieczątkami z wizerun-
kiem świnki-skarbonki.

Adam Dudek
prezes Zarządu  
Banku Spółdzielczego  
w Limanowej

AKCJA INFORMACYJNA BANKU BPS SA

Platforma talentowisko.pl

Jeden z większych w regionie

Uczniowie, nauczyciele i dyrek-
torzy szkół mają dostęp do no-
woczesnej platformy interne-
towej www.talentowisko.pl, 
na której zamieszczone są 
materiały potrzebne do 
realizacji programu. Uczniowie 
wykorzystują również media 
społecznościowe, blogi oraz 

możliwość zamieszczania  
i korzystania z treści multime-
dialnych. A to sprawia, że  
TalentowiSKO jest dla mło-
dych bardzo atrakcyjne.

Bank Spółdzielczy w Limanowej jest jednym z największych 
banków w regionie. Ma aż 32 placówki na terenie powiatu 
limanowskiego, Krakowa, Nowego Sącza i Tarnowa. Jest rów-
nież jednym z największych pracodawców – zatrudnia obecnie 
230 pracowników i specjalizuje się w obsłudze klientów 
indywidualnych, firm, instytucji oraz rolników. Bardzo dobrze 
rozwinięta sieć placówek banku sprawia, że są one łatwo do-
stępne oraz oferują szybką, sprawną i kompleksową obsługę 
na wysokim poziomie. W ofercie banku są m.in. bankowość 
mobilna, płatności zbliżeniowe, płatności online, aplikacja 
mobilna. Standardem jest najwyższe bezpieczeństwo wszel-
kich finansowych operacji.

Bank spółdzielczy 
uczy młodzież  
o finansach
Edukacja finansowa dzieci i młodzieży jest konieczna 
– tak twierdzi prawie 90 proc. dorosłych Polaków. 
Niestety, w szkolnych programach nauczania brakuje 
lekcji ekonomii i finansów. Dlatego na pomoc 
szkołom przychodzą banki spółdzielcze z Grupy BPS 
z programem TalentowiSKO.
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