BANK SPOLDZIELCZY
W LIMANOWE)

System kontroli wewnetrznej Banku Spétdzielczego w Limanowej (opis)

W Banku Spoétdzielczym w Limanowej (dalej: Bank) dziata system kontroli wewnetrznej (dalej: system),
ktorego celami sformutowanymi ogdlnie jest zapewnienie:

= skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

=  wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

=  przestrzegania zasad zarzadzania, w tym zarzadzania ryzykiem w Banku,

=  zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach systemu w Banku funkcjonujg:
=  Funkcja kontroli majgca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmdw
kontrolnych, dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem, ktéra obejmuje okreslone
jednostki i komdrki organizacyjne oraz zespoty i stanowiska pracy w Banku, a takze osoby
odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji.
= Zespdt zgodnosci i bezpieczenstwa w Centrali Banku, ktérego zadaniem jest zapewnienie
zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami

rynkowymi oraz identyfikacje, monitorowanie, ocene i raportowanie ryzyka braku zgodnosci.

Organizacje i zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku regulujg gtéwnie postanowienia
,,Regulaminu kontroli wewnetrznej" oraz ,,Regulaminu funkcjonowania Zespotu zgodnosci

i bezpieczenstwa".

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i funkcjonowaniem systemu w Banku, monitoruje jego
skutecznos¢ w oparciu o informacje uzyskane od Zarzadu oraz Zespotu zgodnos$ci i bezpieczerstwa, jak
rowniez dokonuje corocznej oceny adekwatnosciiskutecznosci systemu, w tym oceny adekwatnosci
i skutecznosci funkcji kontroliz uwzglednieniem opinii Komitetu Audytu, Oceny sg dokonywane w
oparciu o ustalone kryteria na podstawie przedtozonych dokumentéw i informacji, w zgodnosci z wewnetrznymi

uregulowaniami.

Zarzad Banku odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie systemu, w tym funkcji kontroli. Do obowigzkéow
Zarzadu nalezy zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie funkcjonowania adekwatnego i
skutecznego systemu, a w jego ramach matrycy funkcji kontroli, Zarzad podejmuje dziatania, majgce na celu
zapewnienie ciggtosci dziatania systemu, w tym odpowiednich zasobdéw, uregulowan wewnetrznych, wtasciwej
wspdtpracy wszystkich oséb / pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli, jak réwniez stosuje wtasciwe

$rodki naprawcze i dyscyplinujgce w przypadkach wykrycia brakéw i nieprawidtowosci, Zarzad Banku, w



celu dokonania oceny przez Rade Nadzorczg, przedktada Radzie roczne informacje na temat realizacji swoich
zadan w obszarze funkcjonowania systemu kontroli wewnetrzne;j.

Do kompetencji Komitetu Audytu (powotanego sposrod cztonkédw Rady Nadzorczej), w zakresie dziatania
systemu, nalezy biezgce monitorowanie systemu oraz opiniowanie na potrzeby dokonywania przez Rade

Nadzorczg corocznej oceny systemu, w tym funkcji kontroli.

Kontrola wewnetrzna w Banku, w spoéjnosci z zarzadzaniem ryzykiem bankowym jest zorganizowana na

trzech niezaleznych poziomach w ramach trzech linii obrony, w nastepujgcy sposdb:

- poziom pierwszy — jednostki i komorki organizacyjne Banku, uczestniczace
w dziatalnosci operacyjnej, obstugujace bezposrednio klientédw w zakresie kredytéw, depozytdw oraz
rozliczen; komorki ksiegowe, rozliczeniowe, informatyczne, stosujgce mechanizmy kontrolne oraz kontroli
ryzyka, jak réwniez w ramach obowigzkow stuzbowych realizujgce czynnosci kontrolne w ramach
weryfikacji i monitorowania poziomego; na pierwszym poziomie odbywa sie takze testowanie
poziome — tzw. kontrola kierownicza, wykonywana przez dyrektoréw/ kierownikdw jednostek i
komorek organizacyjnych Banku,

- poziom drugi - Zespot zgodnosci i bezpieczenstwa oraz inne komaérki organizacyjne w Centrali Banku,
realizujgce zadania w obszarze zarzadzania ryzykiem bankowym, stosujgce mechanizmy kontrolne, w
ramach niezaleznego monitorowania i testowania pionowego,

- poziom trzeci — to funkcja audytu wewnetrznego (audyt wewnetrzny), ktora jest realizowana w
bankach spétdzielczych bedacych uczestnikami Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, przez Departament
Audytu Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

- Kontrola wewnetrzna, jako niezalezne monitorowanie procesow obejmuje: weryfikacje biezgcg poziomg i
testowanie poziome oraz weryfikacje biezgcg pionowg i testowanie pionowe. Wykonywana jest w
formach samokontroli, monitorowania poziomego i pionowego, odpowiednio przez wszystkich
pracownikow w zakresie wynikajgcym z petnionych funkcji, przy czym pracownicy stanowisk
kierowniczych petnig nadzoér nad realizacjg zadan przez podlegtych im pracownikéw, wykonujgc
czynnosci kontrolne obejmujace weryfikacje biezgcg oraz testowanie poziome przestrzegania mechanizmow

kontrolnych.

Bank od poczatku 2016 roku jest Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS i zgodnie z zawartg umowg
czynnosci audytu wewnetrznego w Banku sg realizowane przez Departament Audytu Spoétdzielni Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS w Warszawie (SSOZ BPS) - jednostki zarzgdzajgcej Systemem Ochrony. Audyt
wewnetrzny realizowany jest na mocy przepisdOw prawa i stanowi w systemie tzw. trzecig linie obrony, na

trzecim poziomie organizacji systemu kontroli wewnetrznej w Banku, jako uczestniku Systemu Ochrony.

Funkcja kontroli w Banku obejmuje mechanizmy kontrolne oraz kontroli ryzyka, niezalezne monitorowanie
przestrzegania mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie wewnetrzne w ramach funkcji kontroli.

Podstawowe mechanizmy kontrolne stosowane w Banku w sposdb ciggly obejmuja: procedury tj.



uregulowania wewnetrzne (polityki, regulaminy, instrukcje), podziat obowigzkdw, autoryzacje i zatwierdzanie,
kontrole dostepu oraz kontrole fizyczng, proces ewidencji operacji finansowych i gospodarczych w systemach
ewidencyjno-ksiegowym, sprawozdawczym i operacyjnym, inwentaryzacje, dokumentowanie odstepstw,

wskazniki wydajnosci pracy, szkolenia, samokontrole pracownikdw oraz kontrole kierowniczg,

Funkcja kontroli jest udokumentowana w formie ewidencjonowania kazdej transakcji, opisu struktur,
systemdéw oraz matrycy funkcji kontroli, stanowigcej syntetyczny opis powigzania celéw ogdlnych systemu
kontroli wewnetrznej z procesami istotnymi funkcjonujgcymi w Banku oraz kluczowymi mechanizmami
kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych. Stosowanie
mechanizmoéw kontrolnych jest dokumentowane zgodnie z postanowieniami ,,Regulaminu kontroli
wewnetrznej” odpowiedniow formach: ztozenia podpisu, przystawienia stempla bankowego, akceptacji
operacji w systemie informatycznym oraz przechowywanie w tym systemie potwierdzenia wykonania weryfikacji,

raportdw wewnetrznych z testowania oraz generowanych przez system informatyczny.

Sposdb realizacji zadan oraz wyniki monitorowania i podjete dziatania naprawcze w ramach funkgji kontroli sg
okresowo raportowane przez pracownikdéw stanowisk kierowniczych oraz Zespét zgodnosci i bezpieczeristwa
odpowiednio do Zarzadu, Komitetu Audytui Rady Nadzorczej Banku. Zidentyfikowane przypadki
nieprawidtowosci znaczacych i / lub krytycznych sg raportowane natychmiastowo do Zarzadu Banku, przy
czym nieprawidtowosci krytyczne podlegaja réwniez natychmiastowemu zgtoszeniu do Spétdzielni Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS w Warszawie. Na drugim poziomie organizacji systemu kontroli wewnetrznej (w Centrali
Banku) jest wyodrebniony Zespdt zgodnosci i bezpieczenistwa, posiadajacy charakter niezalezny i
bezposrednio podporzadkowany Prezesowi Zarzgdu Banku. Celem dziatania Zespotu jest zapewnienie
zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi, zasadami dobrej praktyki bankowe;j
oraz koordynacja dziatalnosci kontrolnej w catym Banku, Podstawowe uregulowania dotyczace
niezaleznosci i statusu, praw i obowigzkdw, sposobu dziatania Zespotu, zostaty okreslone w ,,Regulaminie
funkcjonowania Zespotu zgodnosci i bezpieczenstwa", jak réwniez we witasciwych uregulowaniach
szczegdtowych, dotyczacych kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci. Dziatanie
Zespotu obejmuje sformutowane w sposéb ogdlny zadania:
=  zapewnienie zgodnos$ci poprzez stosowanie wtasnych mechanizmdéw kontrolnych w ramach dziatania
Zespotu,
= monitorowanie pionowe skutecznosci zastosowanych mechanizmoéw kontrolnych w zakresie
obszaru ryzyka braku zgodnosci poprzez ich weryfikacje biezacg i / lub testowanie pionowe
(wykonywanie czynnosci kontrolnych),
= zadania w zakresie procesu zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci, to jest jego identyfikacje,

pomiar, ocene, monitorowanie poziomu oraz raportowanie na temat tego ryzyka.

Sposdb realizacji zadan przez Zespét podlega okresowemu sprawozdawaniu do Zarzgdu i Rady Nadzorczej w celu

dokonania oceni podejmowania prawidtowych decyzji. Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny



adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w Banku, w tym funkcji kontroli, w oparciu o
sprawozdania otrzymane od Zarzadu, dokumenty i informacje dotyczace wynikdw: monitorowania
kluczowych mechanizméw kontrolnych zastosowanych w procesach istotnych, monitorowania realizowanego
przez osoby / komorki organizacyjne Banku obydwu pozioméw, ocen i wynikéw audytéw realizowanych przez
SSOZ BPS, wynikdw badania sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta i ocen Banku w procesie
BION, Kryteriami oceny adekwatnosci i skutecznosci sytemu kontroli wewnetrznej sg nastepujgce elementy:

= ocena realizacji przez Bank celéw strategicznych,

=  osiggniecie zatozen planu finansowo-gospodarczego Banku na dany rok obrotowy,

=  ocena zmaterializowania ryzyka reputacji Banku,

= wyniki audytéw wykonanych przez Departament Audytu SSOZ BPS,

= wyniki audytéw zewnetrznych (badan biegtego rewidenta),

= jlosci i istotnosci btedow znaczgcych i krytycznych zidentyfikowanych w ramach

= niezaleznego monitorowania,

= ilosci skarg zasadnych klientéw do regulatoréw (np, UKNF, UOKIK, GIIF),

= jloscii kwoty strat operacyjnych,

=  jlosci przekroczen podstawowych limitdw obowigzujgcych oraz ustanowionych przez

= Zarzad Banku.

Prezentowany w sposdb syntetyczny opis systemu kontroli wewnetrznej Banku Spétdzielczego w Limanowej
zostaje udostepniony w zwigzku z wykonaniem obowigzku zawartego w tresci rekomendacji 1.11 Rekomendacji
»H” Komisji Nadzoru Finansowego dotyczgcej systemu kontroli wewnetrznej w bankach, wydanej Uchwatg
Nr 141/2017 KNF z dnia 25.04.2017 r. (Dz. Urz. KNF 2017.7).

Opis systemu kontroli wewnetrznej udostepnia Zarzad Banku Spoétdzielczego w Limanowe;j.
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